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 :المقرر الدراسيمعلومات عامة عن  أ.

 التعریف بالمقرر الدراسي 
 ساعات  2 . الساعات المعتمدة: 1
 المقرر . نوع 2
   متطلب مسار  X تخصصمتطلب    متطلب كلیة  متطلب جامعة   أ. 

     اختیاري X إجباري   ب. 

 الفصل الثالث  /  السنة الثانیة . السنة / المستوى الذي یقدم فیھ المقرر3
 . الوصف العام للمقرر 4
ھو أحد المقررات الإجباریة في خطة برنامج المحاسبة بثلاث ساعات معتمدة، ویعتبر متطلب سابق لكل من مقرر محاسبة   

، مقرر محاسبة   ACCT321، مقرر محاسبة المنشآت المالیة  ACCT313، مقرر المراجعة ACCT223)   1متوسطة(
، ویتناول عدة موضوعات منھا مراجعة   ACCT260، و مقرر محاسبة باللغة الإنجلیزیة  ACCT324مالیة باللغة الإنجلیزیة 

 الدورة المحاسبیة في المنشأة الخدمیة وإعداد ورقة العمل ، مراجعة الدورة المحاسبیة في المنشأة التجاریة وإعداد ورقة العمل ، 
تسویة المصروفات والإیرادات المقدمة والمستحقة ، التسویات الجردیة للنقدیة بالخزینة ومذكرة تسویة البنك ، صندوق  

المصروفات النثریة ، التسویات الجردیة للأوراق المالیة ، بالإضافة إلى التسویات الجردیة لكل من لأوراق المالیة  ، المدینین ، 
 والمخزون ، والأصول الثابتة. 

  المتطلبات السابقة لھذا المقرر (إن وجدت) . 5
        1مبادئ المحاسبة

 . المتطلبات المتزامنة مع ھذا المقرر (إن وجدت) 6
 لا یوجد 

 . الھدف الرئیس للمقرر 7
)  1محاسبة (یسعى ھذا المقرر إلى تزوید الطالب بالمعارف والمعلومات والنظریات في علم المحاسبة التي تعتبر امتداد لمقرر 

التي تثري بنیتھ المعرفیة بالتعرف على مبادئ وأساسیات علم المحاسبة واجراءاتھا والنظام المحاسبي المالي في المنشآت الخدمیة  
 .والتجاریة وذلك من خلال تحقیق الأھداف السلوكیة المعرفیة المحددة في مخرجات التعلم

 

 نمط التعلیم .  1

 النسبة  الساعات التدریسیةعدد  نمط التعلیم  م
 % 100 30 تعلیم اعتیادي  1
   التعلیم الإلكتروني 2

3 
 التعلیم المدمج 

  التعلیم الاعتیادي 
 التعلیم الإلكتروني 

  

   التعلیم عن بعد  4

 

 (على مستوى الفصل الدراسي)  الساعات التدریسیة. 2

 النسبة ساعات التعلم  النشاط  م
 % 100 30 محاضرات  1
   معمل أو إستودیو  2
   میداني  3
   دروس إضافیة  4
   أخرى   5

 % 100 30 الإجمالي  
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 :نواتج التعلم للمقرر واستراتیجیات تدریسھا وطرق تقییمھا. ب

 رمز   نواتج التعلم   الرمز
 طرق التقییم  استراتیجیات التدریس  ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج

 المعرفة والفھم  1.0

1.1 
یســتعرض الطالب الدورة أن 

في  المــالیــة  المحــاســــبیــة 
 الشركات الخدمیة

المحاضـرات والمناقشـات   1ع
 اختبارات فصلیة الجماعیة

 اختبار نھائي

1.2 
أن یســتعرض الطالب الدورة 
في  المــالیــة  المحــاســــبیــة 

 الشركات التجاریة

المحاضـرات والمناقشـات   1ع
 اختبارات فصلیة الجماعیة

 اختبار نھائي

1.3 
یعرف الطـالـب الوســـــائـل أن 

المحاسبیة المتعلقة بالتسویات 
 المختلفة

المحاضـرات والمناقشـات   1ع
 اختبارات فصلیة الجماعیة

 اختبار نھائي

1.4 
أن یوضــــح الطـالـب كیفیـة 
بـعــد  الـعـمــل  ورقــة  إعــداد 

 التسویات

المحاضـرات والمناقشـات   1ع
 اختبارات فصلیة الجماعیة

 اختبار نھائي

 المھارات  2.0

2.1 

أن یســــجـل الطـالـب عملیـات 
الشــركات الخدمیة والتجاریة  
عــامــة  الـ یــة  ومـ یـ الـ ر  تـ بــدفـ

 والترحیل بدفتر الأستاذ

المحاضـــرات والتدریبات  1م
 اختبارات نھائیة العملیة

 اختبارات فصلیة
 تكلیفات منزلیة

2.2 
أن یعـد الطـالـب القوائم المـالیـة  
الـخــدمـیــة  الشـــــركــات  فـي 

 والتجاریة

المحاضـــرات والتدریبات  1م
 العملیة

 اختبارات نھائیة
 اختبارات فصلیة
 تكلیفات منزلیة

2.3 

أن یقوم الطالب بالتســــویات 
المحـاســــبیـة للمصــــروفـات  
ــة   ــدمـ ــقـ ــمـ الـ ــرادات  والإیـ

 والمستحقة

المحاضـــرات والتدریبات  1م
 اختبارات نھائیة العملیة

 اختبارات فصلیة
 تكلیفات منزلیة

2.4 
الطالب بالتســــویات أن یقوم  

 الجردیة المحاسبیة المختلفة
المحاضـــرات والتدریبات  1م

 العملیة
 اختبارات نھائیة
 اختبارات فصلیة
 تكلیفات منزلیة

 القیم والاستقلالیة والمسؤولیة  3.0

3.1 

أن یشـــــارك الطـالـب زملائـھ 
باســــتخدام وســــائل العرض 
المناسبة لبعض الموضوعات  

   في المحاسبة

 2ق
ات   دریبـ اضـــــرات والتـ المحـ

 العملیة
 تكلیفات منزلیة

 مشروع

3.2 
ــدرة ممیزة على   بق یتمتع  أن 
العمـل بشــــكـل جمـاعي مع 

   زملاءه

 4ق
ات   دریبـ اضـــــرات والتـ المحـ

 العملیة
 تكلیفات منزلیة

 مشروع
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 موضوعات المقرر . ج

الساعات التدریسیة   قائمة الموضوعات  م
 المتوقعة 

 4 مراجعة الدورة المحاسبیة في المنشأة الخدمیة وإعداد ورقة العمل 1
 2 مراجعة الدورة المحاسبیة في المنشأة التجاریة وإعداد ورقة العمل 2
 6 تسویة المصروفات والإیرادات المقدمة والمستحقة 3
 4 التسویات الجردیة للنقدیة بالخزینة ومذكرة تسویة البنك 4
 2 صندوق المصروفات النثریة 5
 2 التسویات الجردیة للأوراق المالیة 6
 4 التسویات للمدینین 7
 4 التسویات الجردیة للمخزون 8
 2 التسویات للأصول الثابتة 9

 30 المجموع 
 

 أنشطة تقییم الطلبة . د

 توقیت التقییم  التقییم أنشطة  م
 (بالأسبوع) 

 النسبة  
 من إجمالي درجة التقییم 

 %15 السادس الاختبار الفصلي الأول 1
 %15 الثاني عشر الاختبار الفصلي الثاني 2
 %20 خلال الفصل التدریبات العملیة 3
 %50 السادس عشر الاختبار النھائي ...

 ) وغیرهقدیمي، مشروع جماعي، ورقة عمل عرض تأنشطة التقییم (اختبار تحریري، شفھي، 

 

 
 

 

 : مصادر التعلم والمرافق. ه

 : مصادر التعلمالمراجع وقائمة . 1

 � ـ 1430د. وابل بن ع�� الوابل _ مبادئ ا��اسبة المالية _ دار وابل لل�شر _  المرجع الرئیس للمقرر 

 المراجع المساندة 

مباد��ا وأسس�ا", ا��زء الثا�ي، بدون ناشر, الطبعة   –د. عبدالله بن محمد الفيصل، "ا��اسبة 

م1992�ـ/ 1413الثانية،  . 

 

 م2010�عيم _ مبادئ ا��اسبة _ ا��زء الثا�ي, دار وائل لل�شر والتوز�ع _  د�مش,

 المصادر الإلكترونیة 
http://www.accounting& auditing-library-books.com/ مكتبة ا��اسبة 
http://accountinglibrarysa.blogspot.com/p/blog-page_12.html كتب العلوم ا��اس�ية 
http://download-policy-accounting-pdf-ebooks.com/102-1-library-books 
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 لا يوجد  أخرى 
 

 : المرافق والتجھیزات المطلوبة . 2

 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافق النوعیة 
 الدراسیة، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ) (القاعات 

 القاعات الدراسیة ، قاعات العرض

 التجھیزات التقنیة 
 (جھاز عرض البیانات، السبورة الذكیة، البرمجیات) 

ام   ة، أجھزة كمبیوتر، نظـ ذكیـ انـات ، الســــبورة الـ از عرض البیـ جھـ
 البلاكبورد

 (تبعاً لطبیعة التخصص)  أخرى  تجھیزات
 لا یوجد

 

 : تقویم جودة المقرر. و 

 طرق التقییم المقیمون مجالات التقویم

 فاعلیة التدریس
 لجنة قسم إدارة الأعمال

 أعضاء ھیئة التدریس
 الطلبة

 استطلاعات رأي الطلاب
 المقابلة المباشرة.

 الطلبة فاعلیة طرق تقییم الطلاب
 المراجع المستقل

 استطلاعات رأي الطلاب
 تقریر المقرر

 أعضاء ھیئة التدریس مصادر التعلم
 الطلاب

ــاء ھیئة  ــتطلاعات رأي أعضــ اســ
 التدریس والطلاب

 مدى تحصیل مخرجات التعلم للمقرر
 قیادات البرنامج

 أعضاء ھیئة التدریس 
 الطلبة

 تقریر المقرر

   أخرى
 . قیادات البرنامج، المراجع النظیر، أخرى (یتم تحدیدھا)(الطلبة، أعضاء ھیئة التدریس،  المقیمون

 .(مباشر وغیر مباشر)طرق التقییم 
 

 : اعتماد التوصیفز. 

 الكلیة التطبیقیة جھة الاعتماد

  رقم الجلسة 

 30/8/2023 تاریخ الجلسة 
 


